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Statut  HŠD-a

I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.

Ovim Statutom uređuje se status, sjedište, pečat i znak

udruge, područje djelovanja, ciljevi i djelatnosti ko jima se ost-

varuju ciljevi, javnost rada, članstvo s pravi ma, obvezama i

odgovornostima, unutarnji ustroj udru ge, tijela, njihov sastav,

ovlasti, način odlučivanja, izbor, opoziv i trajanje mandata i

odgovornosti, imovina, na čin stjecanja i raspolaganje mogućom

dobiti; prestanak rada udruge i postupak s imovinom.

II. STATUS, NAZIV, SJEDIŠTE I PEČAT

Članak 2.

Hrvatsko šumarsko društvo je jedinstvena udruga in že -

njera i tehničara šumarstva, drvne tehnologije, kemij ske pre-

rade drva i prometa drvnim proizvodima, te dru gih stručnjaka

s odgovarajućom stručnom spremom (naj manje srednjom)

koji rade na poslovima iz navedenih oblasti. U udrugu 

(u daljnjem tekstu Hrvatsko šu marsko društvo ili HŠD) se

mogu učlaniti i pravne osobe sa sjedištem u Republici

Hrvatskoj. HŠD djeluje na cijelom području Republike

Hrvatske. Hrvatsko šu marsko društvo je povijesni i pravni

sljednik Hrvat sko-slavonskoga šumarskog društva, uteme -

ljenog 26. pro sinca 1846. godine, a koje je tijekom vremena

mi je njalo nazive do 20. lipnja 1991. od kada mu je po no vo

naziv Hrvatsko šumarsko društvo.
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Članak 3.

Hrvatsko šumarsko društvo je pravna osoba, osnova na bez

namjere stjecanja dobiti. Ako ostvari neku dobit, ona će biti

utrošena za očuvanje imovine, izdavačku dje latnost te

unapređenje rada HŠD-a i šumarske stru ke kako na stručnom

tako i znanstvenom području.

Članak 4.

Hrvatsko šumarsko društvo obavlja svoju djelatnost i su -

djeluje u pravnom prometu pod nazivom Hrvatsko šu marsko

društvo, a skraćeni mu je naziv HŠD.

S obzirom na međunarodnu djelatnost uz naziv na hr -

vatskom jeziku Društvo rabi i naziv na engleskom je zi ku

Croatian Forestry Society. Naziv Hrvatsko šumar sko društvo

ispisan je na ploči koja je istaknuta na zgra di HŠD-a.

Članak 5.

Sjedište HŠD-a je u Zagrebu, Trg Mažuranića 11. HŠD ima

svoj Dom u Zagrebu (Hrvatski šumarski dom) na uglu Trga

Mažuranića 11 – Vukotinovićeva 2 – Perkovčeva 5.

Članak 6.

Hrvatsko šumarsko društvo zastupa predsjednik HŠD-a.

Članak 7.

HŠD je upisan u registar koji se vodi u Ministarstvu uprave

Republike Hrvatske.
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Članak 8.

HŠD odgovara za svoje obveze cijelom svojom imo vi nom,

u skladu sa zakonom.

Članak 9.

Pečat HŠD-a je okrugao, promjera 30 mm. Obodno je

ispisan naziv Hrvatsko šumarsko društvo, a u sredini u dva

retka HŠD Zagreb. HŠD ima i pravokutni štam bilj s natpisom

Hrvatsko šumarsko društvo i adre som. Pečat ogranaka je isti,

samo što u sredini stoji ogra nak i naziv grada ili mjesta gdje je

sjedište ogranka (eventualno i naziv regije ako ogranak djeluje

na dvi je ili više županija). Znak HŠD-a je ovalnog oblika pred -

stavljen listom hrasta lužnjaka i iglicama jele te go dinom

utemeljenja HŠD-a.

Članak 10.

HŠD može surađivati i biti članicom sličnih asocija cija i

udruga u zemlji i inozemstvu. 

HŠD je članica Hrvatskog inženjerskog saveza (HIS-a).

Članak 11.

Rad HŠD-a je javan. Javnost rada osigurava se i os tva  ruje

pravodobnim i istinitim obavještavanjem članova HŠD-a

putem svog znanstveno-stručnog i staleškog gla sila “Šumarski

list” utemeljenog i tiskanog 1. siječnja 1877. godine nepre -

kidno do danas, dostavom pisanih ma   terijala, putem sjednica

tijela udruge, putem sredsta va javnog priopćavanja i svim

oblicima djelatnosti (pre da vanja, izložbe, simpoziji, savjeti i
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dr.). Po potrebi HŠD iz daje i druga sredstva javnog informi-

ranja (publi kacije, bil tene, plakate i slično), sukladno propisi-

ma o izdavač koj djelatnosti.

III. CILJEVI I DJELATNOSTI KOJIMA SE

OSTVARUJU CILJEVI

Članak 12.

Cilj HŠD-a je okupljanje inženjera i tehničara šu mar stva,

drvne tehnologije, kemijske prerade drva i pro me ta drvnim

proizvodima, te drugih stručnjaka s naj ma nje srednjom

stručnom spremom, koji rade na po slo vi  ma iz navedenih dje-

latnosti, a radi promicanja i za šti  te interesa struke i članstva,

unapređenja struke, pro mi canja inženjerskog i tehničarskog

poziva, teh nič ko ga raz voja i istraživanja, obrazovanja (sred-

njeg i visokog) i stalnog usavršavanja za postizanje optimalnog

tehnološ kog i gospodarskog razvoja, blagostanja, zdravlja,

oču va nja okoliša i kvalitete društva.

Navedeni cilj ostvaruje se sljedećim djelatnostima:

– poticanjem i promicanjem stvaralačke inicijative, teh nič kog

razvoja i istraživanja

– njegovanjem, ustrojavanjem i izvođenjem inženjesko-teh -

ničkog obrazovanja i usavršavanja

– praćenjem razvoja i tehnoloških promjena te poduzi ma njem

mjera za osiguranje utjecaja na planiranje i ure đenje prosto-

ra te zaštite okoliša

– brigom o ovlaštenju inženjersko-tehničke djelatnosti u

HŠD-u i inženjerskim komorama
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– predstavljanjem članstva u tijelima državne uprave, bri gom

o članstvu, zaštitom stručnih i drugih interesa članstva

uključivši materijalnu pripomoć prema mo  gućnostima

– očuvanjem ugleda struke i promicanjem etike inže njer sko-

tehničkog poziva u skladu s osnovnim na če li  ma razvijenog

svijeta

– organiziranjem kongresa, simpozija, znanstvenih i struč nih

skupova, predavanja, izložbi, stručnih eks kur zija, dana

šume i hrvatskog šumarstva i sl.

– izdavačkom djelatnosti – osiguranjem redovitog tis ka nja

znanstveno-stručnog i staleškog glasila “Šu mar ski list”, te

prema programu i mogućnostima knji ga, monografija,

priručnika, postera, brošura i dru gih stručnih publikacija

– osnivanjem stručnih knjižnica, čitaonica, stalnih struč nih

šumarskih izložbi, tijela za promidžbu i populari za ciju

šumarstva i prerade drva, lovstva, zaštite oko liša i sl.

– su radnjom s gospodarskim subjektima, tijelima dr žav ne

(Sabor, ministarstva, državne uprave ...) i lo kal  ne uprave,

akademijama, sveučilištima, znanstve nim ustanovama,

posebice Šumarskim fakultetom, Šu  marskim institutom,

“Hrvatskim šumama”, d.o.o. Za  greb, poduzećima prerade

drva i prometa drvnim proizvodima, te ostalim zainteresi -

ranim subjektima

– formiranjem sekcija po specijalnostima struke radi lak šeg,

bržeg i stručnijeg pristupa pojedinim tekućim pro blemima

struke i graničnih djelatnosti

– me đunarodnom suradnjom

– njegovanjem veza s drugim područjima ljudskog stva -

ralaštva
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– osiguranjem sredstava za razne pripomoći članstvu

– ostalim djelatnostima u suglasnosti s osnovnim cilje vi ma i

zadacima HŠD-a

Članak 13.

Sljedeći tradiciju HŠD-a kao jednog od osnivača gos -

podarsko-šumarskog učilišta u Križevcima 1860, Šu mar skog

lista (1877.), Šumarske Akademije pri Sveu či liš tu u Zagrebu u

upravo izgrađenoj zgradi HŠD-a (1898.) te osnivanju

Akademije šumarskih znanosti (1996.), HŠD će i dalje poma-

gati tiskanje Šumarskog lis ta, te djelovanje i rad Akademije

šumarskih znanosti.

Članak 14.

Odnos HŠD-a kao osnivača AŠZ i AŠZ bit će regu li ran

posebnim Pravilnikom.

IV. ČLANOVI UDRUGE, PRAVA, OBVEZE I 

STEGOVNA ODGOVORNOST ČLANOVA

Članak 15.

Članstvo u HŠD-u može biti redovito i počasno. Re doviti

članovi su državljani Republike Hrvatske, inženjeri i tehničari

šumarstva i drvne tehnologije, kao i drugi stru  čnjaci s najman-

je srednjom stručnom spremom koji rade na poslovima

šumarstva, prerade drva, prometa drv nim proizvodima.
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Počasnim članom mogu postati državljani RH i strani

državljani koji svojim radom i djelovanjem posebno do prinose

radu i razvoju HŠD-a

Odluku o prijemu u redovito članstvo, temeljem zah tje va za

prijem, donosi Upravni odbor ogranka kojem je zahtjev

upućen, a prima na znanje U.O. HŠD-a.

Odluku o prijemu u počasno članstvo donosi Skupšti    na na

prijedlog vodstva ogranka i predsjednika HŠD-a.

Članak 16.

HŠD vodi popis svog članstva u skladu sa Zakonom o

udrugama. Obrasce i način vođenja evidencije utvr đu je

Upravni odbor HŠD-a.

Članak 17.

Prava i obveze članova su:

– da biraju i budu birani u tijela HŠD-a

– da budu obaviješteni o radu HŠD-a i njegovih ti je la te o

materijalno-financijskom poslovanju

– da aktivno sudjeluju u izvršavanju ciljeva HŠD-a i do  -

prinose ostvarivanju njegove djelatnosti

– da daju prijedloge, mišljenja i primjedbe na rad HŠD-a i

njegovih tijela

– da se pridržavaju Statuta i drugih općih akata HŠD-a

– da redovito plaćaju članarinu

– da prate znanstveno-stručnu literaturu, te da po mo  -

gućnosti budu pretplatnici Šumarskog lista ili Drvne

industrije

– da čuvaju i podižu ugled HŠD-a

9

Statut  HŠD-a



Članak 18.

Članstvo u HŠD-u prestaje:

– pismenom izjavom o istupanju iz članstva HŠD-a

– neplaćanjem članarine duže od dvije godine

– prestankom rada HŠD-a

Članak 19.

Član HŠD-a može biti isključen iz članstva ako pre krši

odredbe Statuta ili ugrozi interese HŠD-a ili prou zro či ozbiljnu

štetu ugledu i radu HŠD-a i njegovog član stva. Stegovne mjere

prije samog isključenja mogu biti upozorenje i opomena pred

isključenje (ovisno o te žini prekršaja).

Odluku o isključenju donosi Skupština ogranka HŠD-a, na pri-

jedlog Upravnog odbora ogranka. Is klju če  ni član ima pravo

žalbe Sudu časti i Skupštini HŠD-a čija je odluka konačna.

Članak 20.

Članovi HŠD-a imaju jedinstvenu člansku iskaznicu o či jem

izgledu donosi odluku Upravni odbor HŠD-a.

Članak 21.

Članovi HŠD-a, i pravne osobe koji svojim radom os tva ruju

ili su ostvarili osobite rezultate u djelatnosti HŠD-a i struke

mogu dobiti odgovarajuće priznanje na pri jedlog ogranaka i

tijela HŠD-a, a prema Pravilniku koji donosi Skupština HŠD-a.
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V. UNUTARNJE USTROJSTVO HŠD-a

Članak 22.

Ustrojstveni oblik HŠD-a je ogranak koji nije pravna osoba,

a ima naziv Hrvatsko šumarsko društvo – ogra nak grada ili

mjesta gdje je sjedište ogranka (even tual no i naziv regije ako

ogranak djeluje na dvije ili više žu   panija). Odluku o osnivanju

ogranka na prijedlog član  stva donosi Skupština HŠD-a.

Članak 23.

Ogranak ima svoja tijela, a ima i svoja “Pravila”, us kla đena

sa Statutom HŠD-a,. Tijela ogranka su:

– Skupština ogranka

– Upravni odbor

– Nadzorni odbor

Broj članova i zaduženja u Upravnom i Nadzornom od boru

utvrđen je “Pravilima” ogranka. Redovita Skup šti na održava se

jednom godišnje, a po potrebi pred sjed nik ogranka saziva

izvanrednu skupštinu.

Članak 24.

Skupština ogranka bira predsjednika ogranka, koji je ujedno

i predsjednik U. O. ogranka. Predsjednik ogranka predstavlja

ogranak.

Predsjednik ogranka je i predstavnik ogranka u Upravnom

odboru HŠD-a.

Mandat Upravnog odbora ogranka, Nadzornog od bo ra i

predsjednika traje 4 godine.
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Članak 25.

Ogranak samostalno priprema i ostvaruje godišnji program

rada i financijski plan. Financijska samostalnost ostvaruje se na

temelju Zakona o platnom prometu u zemlji (N.N. br. 27/93,

24/96, 29/96 i 50/96) koji to dijelovima pravne osobe omoguću-

je. Poslovanje je ure đeno Pravilnikom kojeg donosi Upravni

odbor HŠD-a, a koji je u skladu s Pravilnikom o knjigovodstvu

i ra ču nskom planu neprofitnih organizacija. Godišnji program

ra da u skladu je sa ciljevima propisanim Statutom HŠD-a i

“Pravilima”.

Skupšti na ogran ka pred laže vis inu čla na ri ne pre ma želja ma

i mo gućnos ti ma član stva i s nji me ras  po laže u ci je los ti, kao i s

os ta lom imo vi nom bez ob ve za iz van ogran ka.

Odluke Skupštine ogranka provodi Upravni odbor ogranka

između dvije Skupštine, a poslovanje nadzire Nadzorni odbor.

Članak 26.

Skupština ogranka bira predstavnike za Skupštinu HŠD-a.

Na svakih 50 članova ogranka bira se jedan predstavnik.

Redovita skupština ogranka održava se prije glavne skupš-

tine HŠD-a.

Na Skupštini se razmatra izvršenje programa i rada ogranka

i HŠD-a u cijelosti, kako bi predstavnici ogran ka mogli zastu-

pati odluke članstva ogranka na Skup štini HŠD-a.

Prema potrebi, predsjednik ogranka može sazvati i

Izvanrednu skupštinu ogranka, kao i na zahtjev Nad zor nog

odbora ogranka ili 1/3 članstva ogranka.
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Članak 27.

Na temelju članka 15 Statuta HŠD-a članstvo ogran ka može

istupiti iz HŠD-a i prema Zakonu o udrugama Članak 10. osno-

vati posebnu udrugu.

VI. TIJELA HŠD-a

Članak 28.

Tijela HŠD-a su:

1. Skupština

2. Upravni odbor

3. Nadzorni odbor

4. Predsjednik HŠD-a.

VII. SKUPŠTINA

Članak 29.

Skupština je najviše tijelo HŠD-a koju čine predstav nici

ogranaka HŠD-a, te članovi Upravnog i Nadzornog odbora.

Skupštine HŠD-a su redovite i izvanredne.

Redovita Skupština HŠD-a održava se svake godine, a sazi-

va je predsjednik HŠD-a.

Dan održavanja i dnevni red Skupštine utvrđuje Upravni

odbor HŠD-a i objavljuje dnevni red najmanje 15 dana prije

održavanja Skupštine.
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Članovi HŠD imaju pravo predložiti izmjene i do pune

dnevnog reda najkasnije 8 dana prije održavanja Skupštine.

Članak 30.

Predstavnike u Skupštinu HŠD-a bira se na četiri godine, a

bira ih svaki pojedini ogranak. Predstavnici su za svoj rad

odgovorni tijelima ogranka.

Članak 31.

Redovita Skupština može raspravljati i odlučivati o svim

pitanjima iz područja rada HŠD-a.

Članak 32.

O radu Skupštine vodi se zapisnik u koji se obvezno unose

odluke i zaključci doneseni na Skupštini.

Skupštinski zapisnik potpisuje predsjednik HŠD-a, kao i

zapisničar i dva ovjerovitelja, koje je izabrala Skupština.

Članak 33.

Skupština obavlja ove poslove:

– donosi i mijenja Statut HŠD-a;

– bira predsjednika i dva dopredsjednika HŠD-a;

– raspravlja i prihvaća izvješće o radu HŠD-a u proteklom

razdoblju, koje podnosi Upravni odbor HŠD-a;

– daje razrješnicu tijelima HŠD-a;

– bira nova tijela HŠD: Upravni odbor i Nadzorni odbor;

– bira predstavnike u tijela Hrvatskog inženjerskog sa veza

(HIS) i drugih udruga;
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– rješava žalbe članova HŠD-a; 

– donosi godišnje i srednjoročne programe rada HŠD-a;

– verificira godišnji obračun i financijski plan prihoda i

izdataka, koji je prethodno usvojio Upravni odbor HŠD-a;

– donosi Pravilnik o priznanjima;

– prihvaća ili mijenja dnevni red Skupštine;

– donosi odluke o formiranju radnih tijela HŠD-a (sek cija,

savjeta i sl.);

– daje priznanja u smislu čl. 21 Statuta HŠD-a;

– bira članove Suda časti HŠD-a;

– tumači pojedine odredbe Statuta i rješava i druga pi tanja

iz nadležnosti HŠD-a, koja nisu u nad le žno  sti drugih

tijela HŠD-a;

– donosi Poslovnik o svom radu;

– na te me lju pri jed lo ga ogra na ka ut vrđu je je din stve nu čla -

na ri nu;

– donosi odluku o prestanku rada HŠD-a. 

Članak 34.

Izvanrednu Skupštinu saziva predsjednik HŠD-a pre ma

potrebi, kao i na zahtjev Nadzornog odbora ili naj ma nje 1/3

članstva.

Izvanredna Skupština rješava samo predmet radi kojeg je

sazvana.

Članak 35.

Skupštine (redovite i izvanredne) punovažno odlučuju, ako

je nazočno više od polovice članova Skupštine.
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U slučaju nedovoljnog broja nazočnih Skupština se sa ziva

ponovno u roku 8 dana.

Skupštinom rukovodi radno predsjedništvo, odluke se

donose javnim glasovanjem, ako nije drukčije odlučeno.

Odluke Skupštine obvezne su za sve ogranke HŠD-a.

Pravovaljane odluke donose se većinom glasova na zoč nih

članova Skupštine, osim odluka o donošenju i iz mje ni Statuta

kada se odluka donosi dvotrećinskom ve ći nom nazočnih člano-

va Skupštine.

VIII. UPRAVNI ODBOR

Članak 36.

Upravni odbor HŠD-a je izvršno tijelo Skupštine koje vodi

poslove HŠD-a po načelu zajedničkog odlučivanja i odgov-

ornosti u cjelini, a u vremenu između dvije re do vite Skupštine.

Upravni odbor sastoji se od najmanje 25 članova. Mandat

članova Upravnog odbora traje 4 godine. 

Predsjednici (predstavnici) ogranaka i predsjednici Sekcija su

ujedno i članovi Upravnog odbora, a ostali se članovi biraju na

samoj Skupštini i to tako da budu zastupljeni: Glavni urednik

Šumarskoga lista po svom položaju, Ministarstvo regionalnog

razvoja šumarstva i vodnoga gospodarstva, Šumarski fakultet

Šumarski odsjek, Šumarski fakultet Drvnotehnološki odsjek,

Šumarski institut, Akademija šumarskih znanosti i najmanje

jedan ugledni član struke koji se ističe u radu HŠD-a.

Članovi Upravnog odbora odgovorni su za rad Skup štini

HŠD-a.
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Članak 37.

Predsjednik HŠD-a predsjedava i rukovodi Upravnim od -

borom. U slučaju njegove nenazočnosti sjednicom pred sjedava

i rukovodi podpredsjednik Upravnog odbora. U slučaju nena-

zočnosti predsjednika i oba podpred sjednika, sjednicom pred-

sjedava član Upravnog odbora iza bran na toj sjednici.

Predsjednik HŠD-a dužan je sazvati i izvanrednu sje dnicu

Upravnog odbora na zahtjev 1/3 članova Uprav nog odbora.

Članak 38.

U nadležnosti Upravnog odbora spada:

– predlaganje Statuta, te izmjena i dopuna;

– odluka o sazivanju redovitih i izvanrednih Skup šti na

HŠD, i utvrđivanje dnevnog reda Skupštine;

– utvrđivanje godišnjeg i srednjoročnog programa rada;

– utvrđivanje Godišnjeg obračuna;

– utvrđivanje godišnjeg prijedloga financijskog plana pri -

hoda i izdataka;

– upravljanje pokretnom i nepokretnom imovinom HŠD-a;

– izvršavanje odluka i zaključaka Skupštine;

– donošenje odgovarajućih odluka iz svoje nad le žnosti;

– osnivanje stalnih i povremenih odbora i komisija za

izvršenje pojedinih zadataka;

– biranje glavnog i odgovornog urednika Šumarskog lista i

organiziranje pomoćnih radnih tijela;

– donošenje odluka koje se odnose na zaposlenje rad nika u

Stručnoj službi HŠD-a;
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– donošenje odluka u svezi s radnim odnosom radnika u

Stručnoj službi HŠD-a;

– utvrđivanje cijena zakupa poslovnog prostora, tis ka nica i

pretplata za Šumarski list, knjiga i drugih pu blikacija;

– obavljanje drugih poslova za koje se ukaže potreba

između dvije Skupštine.

Članak 39.

Upravni odbor na svojim sjednicama donosi za klju čke i

odluke, ukoliko je na njima nazočno više od po lo vice članova.

Odluke se donose nadpolovičnom veći nom nazočnih članova.

Članak 40.

O održanim sjednicama Upravnog odbora vodi se za pisnik

koji potpisuje predsjednik, odnosno predsjedavajući.

IX. NADZORNI ODBOR

Članak 41.

Radi što neposrednije i djelotvornije kontrole, zaštite

imovine i drugih prava i obveza, osniva se Nadzorni od bor,

koji ima 3 člana i jednog zamjenika članova. Čla novi

Nadzornog odbora ne mogu biti istodobno i čla novi Upravnog

odbora.

Članovi Nadzornog odbora i zamjenik biraju se na vri jeme

od 4 godine.
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Članove Nadzornog odbora i zamjenika bira Skup ština.

Članovi Nadzornog odbora iz svojih redova biraju predsjedni-

ka Nadzornog odbora.

Članovi Nadzornog odbora odgovorni su za svoj rad

Skupštini HŠD-a.

Članak 42.

Nadzorni odbor ima pravo i dužnost da:

– prati primjenu propisa odredbi Statuta i drugih općih

akata HŠD-a;

– obavlja pregled svih dokumenata, obračuna po slovnih

knjiga, materijalnih i novčanih sredstava i sl. i

– izvješćuje tijela HŠD o svom nalazu.

Članak 43.

Nadzorni odbor dužan je upozoriti Upravni odbor na uo čene

nepravilnosti i zahtijevati da se one otklone u određenom roku.

Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Skupštini i njoj pod-

nosi pismeno izvješće.

Nadzorni odbor dužan je jedanput godišnje podnijeti pis-

meno izvješće o svom radu.

Predsjednik Nadzornog odbora redovito se poziva na sje -

dnicu Upravnog odbora.
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X. PREDSJEDNIK HŠD-a

Članak 44.

HŠD ima predsjednika, kojeg bira Skupština. Predsjednik

HŠD-a ujedno je i predsjednik Upravnog odbora HŠD-a.

Mandat predsjednika traje četiri godine.

Predsjednik zastupa HŠD. U slučaju spriječenosti ili odsut-

nosti predsjednika, zamjenjuje ga jedan od dopredsjednika ili

tajnik HŠD-a.

Predsjednik saziva Skupštinu HŠD-a i Upravni odbor HŠD-

a, potpisuje i druge akte koje donose Skupština i Upravni odbor,

organizira, koordinira i usklađuje rad i ak tivnosti HŠD-a u

skladu sa Zakonom, Statutom i ci lje vima HŠD-a, te obavlja i

druge poslove utvrđene ak ti ma Skupštine i Upravnog odbora.

Predsjednik HŠD-a od govoran je za zakonitost rada HŠD-a.

XI. STRUČNA SLUŽBA HŠD-a

Članak 45.

Za pravovremeno obavljanje poslova Upravni odbor HŠD-a

može angažirati određeni broj osoba i zasnovati s njima radni

odnos na određeno i neodređeno vrijeme.

Za obavljanje administrativno-tehničkih i financijskih i sl.

poslova HŠD formira Stručnu službu. Radnici Stru čne službe

HŠD-a imaju pravo na sredstva za plaće i na doknade u skladu

s odlukama U.O. i Zakona o radu.
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Međusobna prava i obveze kao i odgovornosti stru čne

službe utvrđuju se ugovorom o radu, koji je u skla du s posto-

jećim zakonskim odredbama.

Članak 46.

Stručna služba nije pravna osoba. Djelokrug rada pra va i

dužnosti Stručne službe reguliraju se odlukama Upravnog odb-

ora HŠD-a i Pravilnikom koji je skladu sa Zakonskim propisi-

ma i Pravilnikom o poslovanju ne pro fitnih organizacija.

Radom Stručne službe HŠD posredno rukovodi predsjednik

HŠD-a, a neposredno tajnik HŠD-a kojega iza bi re Upravni

odbor javnim natječajem.

Radni odnos u Stručnoj službi HŠD radnici zasnivaju u

skladu s Zakonom o radu.

Za poslove tajnika utvrđuju se posebni uvjeti i to: Šumarski

fakultet i 5 godina radnog iskustva, sposo b no sti za orga-

niziranje stručnih savjetovanja, kongresa, izložbi, izdavačke

djelatnosti, promidžbe i popularizacije šumarstva, prerade

drva, dobro poznavanje proble ma tike šumarstva i prerade drva

i poznavanje općih uvje ta poslovanja, a posebno neprofitnih

organizacija, te da je član HŠD-a.
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XII. IMOVINA I FINANCIJSKO I 

MATERIJALNO POSLOVANJE HŠD-a

Članak 47.

Imo vi na HŠD-a stječe se pri ho di ma od stručnih i društve nih

ak tiv nos ti, stal nom i po vre me nom iz da vačkom dje lat nošću,

uprav lja njem i ko rište njem imo vi ne HŠD-a, čla na ri nom, nov ča -

nim pri lo zi ma, pret pla tom od šum ars ko ga lis ta, pot po rom Mi -

nis tar stva re gio nal nog raz vit ka, šum ar stva i vod nog gos po dar -

stva, Mi nis tar stva zna nos ti, obra zo va nja i špor ta, Hr vat skih

šuma d. o. o., i dru gih sub je ka ta, kao i iz dru gih iz vo ra u skla du

sa Za ko nom i ovim Sta tu tom.

Članak 48.

Materijalno-financijsko poslovanje HŠD vodi se prema po -

stojećim zakonskim propisima, a daje se na uvid svim članovi-

ma HŠD-a na Skupštini i objavljivanjem u Šu marskom listu.

Članak 49.

Poslovanje HŠD-a obavlja se u suglasju financijskog plana

prihoda i izdataka. Za svaku proteklu godinu sastavlja se

godišnji obračun o kojem raspravlja Upravni od bor, a

Skupština ga usvaja – verificira.
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XIII. HRVATSKI ŠUMARSKI DOM

Članak 50.

HŠD ima svoj vlastiti dom u Zagrebu, ugao Trg Ma žu  ranića

11, Vukotinovićeva 2, Perkovčeva 5. Domom uprav lja Upravni

odbor HŠD-a putem tajnika, a admi ni stra    tivno tehničke poslove

obavlja Stručna služba HŠD-a. Dru štvene prostorije HŠD-a

nalaze se u Šumarskom do mu, Trg Mažuranića 11/prizemno.

XIV. PRESTANAK RADA HŠD-a

Članak 51.

Odluku o prestanku rada HŠD-a donosi redovita ili

izvanredna Skupština HŠD-a dvotrećinskom većinom gla  sova

delegata svih ogranaka HŠD-a.

Članak 52.

U slučaju prestanka rada HŠD-a sva imovina, kao i osobe u

radnom odnosu pripadaju Šumarskom fakultetu Sveučilišta u

Zagrebu, sve do osnivanja nove udru ge s istim ili sličnim cilje-

vima i zadacima.
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XV. ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 53.

Za tumačenje primjena pojedinih odredaba ovoga Sta tuta

nadležna je Skupština HŠD-a.

Članak 54.

Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje vrijediti Sta  tut

donešen 18. prosinca 1997. godine.

Članak 55.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja, a primjenjuje

se danom upisa u registar pri Ministarstvu uprave.

Predsjednik Hrvatskoga šumarskog društva:

Mr. sc. Petar Jurjević

Ovaj Statut usvojen je 20. lipnja 2006. godine i ovjeren u

Ministarstvu uprave 31. kolovoza 2006. godine.

Dopune Statuta izvršene su prema Zaključcima 112. i 113.

Skupštine HŠD-a.
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