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V о г W о г t. 

ich mich entfchloß, das oorliegende Handbuch der Forftoer* 
waltungsfunde ju fchreiben, fehlte, wenigstens für Deutschland, jede 
ähnliche Arbeit, welche den gegenwärtigen Verhältnissen Rechnung 
trug, denn das fonft ganz vortreffliche Buch von Micflifc berück* 
fid)tigt doch in erster Sittic die öfterreidjifcfje ^rioatforftoerwaltung. 

Da während der Bearbeitung meines Hanbbuches A l b e r t ' s 
Forstoerwaltungskunde erfd)ien, fo mußte ich mich natürlich fragen, 
ob auch iefet nod) für mein Unternehmen ein Bedürfnis bestehe. 
Bei näherem Studium des Albert'fchen Üffierkes überzeugte id) inid) 
jebod), daß meine Arbeit, abgefehen oon ihrem wefentlid; geringeren 
Umfang, fo prinzipiell oerfdjicben oon erfteretn fowoljl nath Anlage, 
als Ausführung fei, daß diefelbe noch fe|r wol)l auch neben jenem 
ihre Berechtigung haben dürfte. 

Die leitende Jdee bei Abfassung meines Handbuches war in den 
SSorten gegeben, mit welchen Be rnha rd t die Aufgabe ber $ о ф 
oertoaltungskunde in feiner Forstgefd)id)te (3. Bd. p. 351) Skizziert, 
wo er Sagt: „Die Forftoerwaltungshmde muß es als ihre Aufgabe 
erkennen, auf ©rund der bisher gewonnenen Erfahrungen und nad) 
bem heutigen Staub ber UöalbWirtschaft unb Forftwiffenfchaft in 
Deutfchlanb §u unter)uchen, weld;es Organisationssystem für die 
Staatsforsten in großen, mittleren und kleinen Staaten, für die 
©enternde* und ^rioatfoistoerwaltung — für beide lefsteren mit 
Unterfcheibung bes ©roß* unb 0einbefi($es — das ^ringip der 
Arbeitsteilung in zweckmäßigster üffieife in Anwendung bringt, um 
mit dem geringsten VerwaCtungSaufwand die höchsten oolkswirtfchaft* 
liehen und finanziellen Effekte zu erzielen." 

Jch glaubte ein Hauptgewicht auf bie JUustrientng der zwar 
theoretischen, aber fich bod; auf bem Boben ber wirklidjen Verhält* 
niffe bewegenden Ausführungen durch mögüdjft prägnante Beifpiele 
aus ben bestehenben Organifationen unb Verwaltungsoorfchriften 
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nach den offiziellen oder offiziöfen Publikationen legen und namentlich 
den vorwiegend formellen 2. Teil, die ©efchäftsbehanblung, durch 
fortlaufende Vergleichung der formen je eines großen, mittleren 
und kleinen Staates interessanter geftalten zu follen. 

Diefe Ausführungen in den -ftoten follen jedoch nur eine Er* 
gänzung des Tejtes, ober keineswegs eine vollständige Statistik der 
Verwaltungsorganifation von Deutfchland und Oesterreich bieten. 

Daß ich vorwiegend die Bestimmungen für die Staatsforftver* 
waltungen von Greußen, Baijern unb Reffen benufcte, erklärt fich, 
außer durch bie relativen ©rößenoerhältuisse biefer Staaten, nameut* 
lich teils durch bie umfassende SBeife, in welcher diefelbcit einen 
Einblick in ihre Forftoerwaltungen durch entsprechende Publikationen 
ermöglichten, teils durch meine persönlichen Beziehungen zu den 
lederen beiden Staaten. Jch würde von. den baqerifchen Verwal* 
tungsvorfchriften, welche mir infolge meiner dienstlichen Saufbahn 
am bekanntesten find, einen noch weitergehenden (Gebrauch gemacht 
haben, wenn nicht hier alle Verhältnisse durch die im @ang befindliche 
Organisation des Staatsforftdienftes und die hieraus für den formellen 
©efchäftsgang notwendig refultierenden Stücf'wirfungen in totaler 
Umänderung begriffen wären. Jch habe daher, um nicht alsbald 
in die (Befahl zu geraten, veraltete Formen mitgeteilt zu haben, 
bei Darstellung der Dienfteinrichtung die projektierte neue Organi* 
fation, bei der ©efchäftsbehandlung aber nur jene Vorfchriften und 
Zwar Soweit mitgeteilt, als Sie auch Üinftig wenigftens ohne prinzipielle 
Änderung fortbestehen dürften. 

2Benn meine Darstellung wegen unrichtiger Auffassung oder 
mangelhafter Jnformation den thatfächlichen Verhältnissen in irgend 
einem Fall nicht vollständig entsprechen Sollte, So bitte ich um gütige 
Mitteilung unb werde jede Berichtigung dankbarst entgegennehmen. 

Für die freundlichen Auf Schlüsse, welche mir von verschiedenen 
Seiten über Einrichtungen und Formen, in der liebenswürdigsten 
2Sei)e zu teil wurden, Spreche ich den betreffenden Herren l)ier noch* 
male öffentlich meinen besten Dank aus! 

(SHeßen, den 20. März 1884. 
Dr. ©chwappach. 
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