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Socioloska istrazivanja za Sumarsku profesiju u Hr-
vatskoj radili su Neidhardt (1940, 1945), Biskup
(1984, 1991, 1993a, 1993b, 1995). te Biskup et al.
(1987).

U novijim istrazivanjima Sajkovi¢ (1995, 1999,

2001) je ispitala stavove studenata Sumarstva prema
razvoju i ocuvanju okolisa te socijalno-ekoloske ori-
jentacije u Sumarskoj profesiji, kao 1 utjecaj kvalitete
zivota na ekoloske orijentacije.

METODE ISTRAZIVANJA — Research Methods

Istrazivanje je provedeno pocetkom 2001. godine na
uzorku od 200 zena (dipl. ing. Sumarstva, mr, sc. i dr. sc.
— biotehnicke znanosti, polje Sumarstvo), koje su zapo-
slene na Sumarskom fakultetu Sveugilista u Zagrebu
(Sumarski odjel), Sumarskom institutu Jastrebarsko i u
Javnom poduzecu “Hrvatske Sume” p.o. Zagreb. 1z tri
navedene institucije dobiveni su podaci o ukupnom bro-
ju zaposlenih dipl. ing. Sumarstva, mr. sc. i dr. sc. (biote-
hni¢ke znanosti, polje Sumarstvo), te podaci o zaposle-
nim zenama (ime i prezime, godina rodenja, akademski
stupanj, zanimanje i organizacijska jedinica).

Svim zaposlenim Zenama poslana je anonimna an-
keta kojoj se odazvalo 157 ispitanica, odnosno 78,5 %.
Anketa se sastojala iz dva dijela. Prvi dio sadrzavao je
6 opéih pitanja (dobna skupina, bra¢ni status, broj dje-
ce, materijalno stanje, veli¢ina naselja gdje zive i na
kojim poslovima rade). U drugom dijelu ankete iznese-
ne su 24 tvrdnje za koje su ispitanice odgovarale slazu
li se s njima, odnosno jesu li tvrdnje tocne (da), ne sla-
zu li se s njima ili su tvrdnje netocne (ne) ili o njima ne-
maju misljenje (ne znam).

REZULTATI — Results

Na Sumarskom odjelu Sumarskog fakulteta Sveuéi-
lista u Zagrebu zaposlene su 3 zene (7 %): 2 viSa asis-

Tablica 1. Udio zaposlenih zena u tri institucije
Table |

tenta i 1 strué¢ni suradnik (tablica 1).

The share of employed women within three institutions

Sumarski fakultet
Sumarski odjel
Faculty of Forestry
Forestry Department

1.P. “Hrvatske sume”
p.o. Zagreb
State Enterprise
“Croatian Forests”

Sumarski institut
Jastrebarsko
Forest Research
Institute Jastrebarsko

%

Dipl. ing. Sumarstva

Forestry Engincers Tl 25,0 17.1
r\1\11[ ::: ' 0 33,3 17.5
Dr' bL ——
sy 10.0 0 0
Ph. D.
Ukupno
Total 7.0 23,1 17,1

U Sumarskom institutu Jastrebarsko radi 6 Zena
(23 %); 3 asistenta, 1 mladi asistent, 1 strué¢ni suradnik
i | znanstveni novak.

U Javnom poduzecu “Hrvatske Sume” p. 0. Zagreb
zaposlena je 191 zena (17 %): 39 stru¢nih suradnika,
10 rukovoditelja odjela, 6 upravitelja Sumarija, 1 po-
mocnik upravitelja Sumarije, 2 voditelja rasadnika, 6
organizatora obrade podataka, 2 referenta hortikulture,
[ instruktor za obuku radnika, 5 samostalnih taksatora,
13 taksatora, 89 revirnika, 1 pomo¢nik revirnika i 16
pripravnika.

Rezultati prvog dijela ankete (op¢i podaci) prika-
zani su na slikama 1-3.

U dobnoj skupini 31 - 40 godina je 65 % ispitanica.
Udio zena u dobnoj skupini 41-50 godina znatno je

manji (15 %), a u dobnoj skupini 51-60 godina iznosi
samo 4 % (slika 1).

Na slici 2 prikazan je bracni status anketiranih zena.
Udato je 62 %, neudato 31 %, a razvedeno 5 % Zena.

Dvoje djece ima 30 % ispitanica (slika 3), a najveci
je postotak Zena bez djece (37 %).

Qdgovori na tvrdnje iz drugog dijela ankete prika-
zani su u tablici 2.

Vecina ispitanica ne potjece iz tradicionalno Sumar-
skih obitelji (85 %). Tijekom studija 81 % ispitanica
vise su zanimali biolo8ki nego tehnicki predmeti, a na-
kon zavrsetka studija 8 % je bilo nezaposleno dulje od
tri godine. Izborom Sumarstva za svoje zanimanje za-
dovoljno je 82 % zena (slika 4), dok je 10 % nezado-
voljno. Svaka druga anketirana Zena ne bi preporucila

[
wn











http://www.itto.or.jp/newsletter/v8n2/03.html
http://www.svo.se

